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  مروري بر صنعت تكافول
 

  
  1عاطفه نقي زاده
  2بهار علي پناهي

  
  مقدمه اي بر مفاهيم تكافول

اين مفهوم  . مفهوم تكافول، يا بيمه اسلامي، كه در آن منابع براي كمك به نيازها جمع مي شوند با شريعت تناقضي ندارد                   
 در واقـع توسـط    واقع يك مفهوم جديد نيـست، در. اشد سازمان در ارتباط مي ب     درون با اصول جبران و تشريك مسئوليتها     

  . سال پيش مورد استفاده قرار گرفته است1400مهاجران مكه و انصار مدينه پس از هجرت پيامبر در 
فرض اصلي تكافول برقراري تساوي بين كليه طرفهاي شركت كننده در يك فعاليت كه هدف اصلي آن كسب سود نمي                    

  .عرض خطر و حادثه هستند كه در مباشد و اساس آن كمك به كساني است
تكافول تنها شكل بيمه مورد قبول اسلام است كه بايد بر اساس سيستم تعاوني، تقابل، حسن نيت و شـفافيت در تمـامي                       

  .جنبه ها، باشد
. دهنـد  را ارائـه مي    فعـاليتي عمـومي    در جهان وجود دارد كـه عمـدتاً          تكافول مجري 40 در حدود    بر طبق آخرين اظهارات   

 ـهـاي ايـن     ها و حق بيمه   تخمين زده شده است كه تركيب مجموع دارائي       نين  همچ  500ميليـارد و    يـك   ان حـدود    مجري
 بديهي است كه اين مبلغ در مقايسه با تعداد جمعيت مسلمان در كشورهاي اسلامي كـه در حـدود                     مي باشد،  ميليون دلار 

  . ميليون نفر هستند، بسيار ناچيز و غير قابل اهميت است800
مارش مـك    يك شركت تحت نظارت گروه        كه  لندن 3 موسسة كارپنتر بورينگ    اساس اطلاعات جمع آوري شده توسط      بر

ي زندگي در كـشورهاي اسـلامي       ها است، نفوذ بيمه خصوصاً در بخش حق بيمه         اتكائي در جهان   كارگزار بزرگترين   4لنان
 بايـست آن را   يل بسيار عظيمـي دارد كـه مي        پتانس ولتكاف كه   واضح است بنابراين  . توليد ناخالص داخلي است   % 1كمتر از   
  . با اندازه بازار خود توسعه دهدمتناسب

. ان خود بايد در شرايط طراحي يك محصول خبره باشند، كه بتوانند نيازهاي يك بازار را تامين نماينـد                  مجريبا اين نتيجه    
ز ميان انباشته ها كمك مي كند، ماننـد طـرح هـاي              ا پس اندازها با توجه به اين نكته محصولاتي وجود دارندكه به بهبود           

                                                 
 تكارشناس بيمه اتكايي بيمه مل - 1
 كارشناس بيمه اتكايي بيمه ملت- 2
 

3 . Carpenter Bowring 
4 . Marsh Mc Lennon 
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نـه و بـا سـرعت گـسترش داده           مي بايست فعالا    و  كه بخش ضروري براي تضمين رشد اقتصادي هستند        تكافولخانواده  
 از ساير كـشورهاي اسـلامي و        پيشترشود كه كشور مالزي تا اندازه اي        اما در مورد نفوذ بيمه هاي زندگي تصور مي        . شوند

باشد حال آنكه در     درصد مي  28در حال حاضر ضريب نفوذ بيمه هاي زندگي در كشور مالزي معادل             .  توسعه باشد در حال   
 درصد اسـت لـيكن ايـن مقايـسه در كـشورهاي سـنگاپور، ژاپـن و بيـشتر                    5بيشتر كشورهاي مسلمان اين نفوذ كمتر از        

درصـد  بازار نسبتاً پيشرفته بيـشتر از  يك گي نفوذ همبست. باشد درصد مي150 تا 65كشورهاي اروپايي نشانگر درصدهاي     
 وابستگي به نفوذ نسبتاً بالاي بازار ناشي از نرخ پس انـاز مـالزي اسـت كـه                   .پذيرد تاثير مي   كشور مالزي  نرخ پس انداز در   

  . است5از توليد ناخالص داخلي% 39تقريباً معادل 
 نماينـد و نبايـد وابـسته بـه كمـك و             ي را تحمل  د رشد اقتصاد   عموماً مي بايست بتوانن    پس انداز كشورهايي با نرخ بالاي     

 نه تنها به عنوان يك روش مناسب و خـوب بـراي تلفيـق               تكافولبنابراين از نقطه نظر اقتصادي      . همياري از خارج باشند   
ايـن  . ند و بهسازي رونق سطوح انفرادي مفيد خواهد بود بلكه به تسريع پتانسيل سرمايه گذاري نيز كمك مي ك                  پس انداز 

  . كشورهاي اسلامي نيز سود بخش و مفيد استدرموضوع براي توسعه اقتصاد و رفاه 
 صـحنه  را در تكـافول  راهبري ورودكشور اين ، شوداستنباط مي  مالزي   كوچك تكافول برخي از فعاليتهاي    از  همانگونه كه   

خـارج  ساير كشورهاي   كشور مالزي به ديگر     صرفنظر از پيشرفت و ترقي در منطقه آسيا،         . بين المللي بر عهده گرفته است     
 مـالزي برنامـه تاسـيس شـركت         تكافولبراي اين منظور    .  كمك مي نمايد   تكافولدن   نيز براي معرفي و شناسان     از منطقه 

 ـمشترك بيمه را در سريلانكا و عربستان سعودي وضع نموده است و همچنين همكاري فنـي را بـه                      در  تكـافول ان  مجري
   . دريافت گرديده استتقاضا براي همكاريهاي مشابه از طرف لبنان، بنگلادش و الجزيره . دهداستراليا ارائه مي 

، 1999  سـال  مـارچ تـاريخ اول و دوم مـاه         در دومين مركز خود در داكـا، بـنگلادش در            هشت كشور متولي طرح تكافول    
در .  مـي باشـد  D6 8 تكافول در تمامي كشورهاي عضو         كه در زمره ساير توافقات براي معرفي، ترويج و توسعه          نداي صادر نمود  علاميها

اين رابطه همچنين اين موضوع تصويب شده است كه مالزي مي بايست نقش راهبر براي همـاهنگي و ارائـه كارشناسـي                   
  . فني و ساير منابع را در برنامه ريزي بر عهده بگيرد

 در كوالالامپـور    1999 ژوئـن سـال       مـي و اول    31هـاي   در تاريخ "  تكافول اتكائيكارگاه بين المللي    " در فعاليت بعدي    
 را براي قدرت بخشيدن به سرعت معرفي و توسعه D 8برگزار شد، كه بر طبق آن اعلاميه اي مشابه صادر شد كه نظريه 

 انجمن مـذهبي روشـنفكر بيمـه هـاي          8ه اعتبار   گرديد ك توافق  همچنين  .   قوت بخشيد   OIC7 و ساير كشورهاي     تكافول
 و توسـط    ن مـي بايـست گـسترش يافتـه         كه سـرمايه آ    يابد تغيير   D 8 براي   تكافول اتكائي مجري عنوان يك     به زندگي

 5 بـا يـك برنامـه اسـتراتژيك           انجمن مذهبي روشنفكر بيمه هاي زندگي      مطابق با اين انتقال   . كشورهاي عضو تائيد شود   
                                                 

5 . GDP: Gross Domestic Product 
6 . D8 Countries: Bangladesh, Egypt, Indonesia, Iran, Malaysia, Nigeria, Pakistan, Turkey 
7 . Organization of Islamic Countries included. 57 Nations Countries 
8 . ARIL: Association for Religion and Intellectual Life 
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بديهي است كه اين پيشرفت     .  دست يافت  2006ل   ميليون دلار در سا    50ساله به افزايش در سرمايه پرداخت شده خود از          
  .آورد فراهم ميتكافولان مجري است و فرصتهاي جديدي را براي تكافولبطور كلي نويد بخش خوبي براي 

  
  خط مشي تكافول

  .اين فعاليت بايد دقيقا بر اساس اصول اسلامي در خصوص فعاليت و تجارت باشد -
 . شفافيت، اتفاق نظر صادقانه و ضمانت مشترك اداره شودفعاليت تجاري بايد با توجه به حسن نيت، -

 اتكا به خود و توانايي حفظ شرايط خود براي بهبود سازمان -

 افرادي كه نياز دارندكمك به  -

  سازمانوجوهسيستم به  تقسيم ضررها و پخش مسئوليت با توجه با نيتدر صورت عقد قرارداد بخشش،  -

  
  فرصت ها و چالش ها

 بيشتر  كه جامعهافراد   ارائه ميدهد و با تعدادي از        تكافوله فوق الذكر آشكارا فرصتهاي بي شماري را به          موضع پويشگرايان 
با مشخـصات منحـصر بـه فـرد عمـومي در            .  حد و مرزي ندارد    تكافولبنابراين  . مرتبط است باشند،   مي  ميليارد نفر  1,2از  

براي مثال در مـالزي     . جريان باشد اين   ممكن است كه خارج از        غير تكافولمقايسه با بيمه نامه هاي معمولي تقريباً براي         
 غير اسلامي در حـال اسـتفاده از   مجامع شركتهاي بيشتر و بيشتري و شركتهاي چند مليتي به انضمام      ،گذشته از اشخاص  

   . هستندتكافولمحصولات 
ين قابليت اعتماد و قابليـت پـذيرش        با اين وجود فرصتها براحتي بدست نمي آيند و برخي از مسائل مي بايست براي تضم               

  :برخي از اين موضوعات به صورت زير خلاصه شده است. به منظور آينده درخشانتر تكافول مورد بررسي قرار گيرند
  

  ظرفيت و توانايي مالي
اي بايست ميزان مناسب مبلغ سرمايه شركت را به منظور داشتن يك قدرت مالي هدفمند تعيين نموده و تقاض                 مجريان مي 

يك مجري نسبتاً ضعيف ممكن است نه تنها فعاليت خود را مختل نمايد، بلكه ممكن است كه بـه                   . بازار را برآورده نمايند   
بدون سـرمايه   . شدت به مجريان اتكائي تكافول وابسته شود بدين معني كه فوراً به حمايت بيمه گران معمولي متكي شود                 

همچنـين كفايـت و بـسندگي    . بيشتر ريسكها تقريباً غير ممكـن خواهـد بـود   و توان مالي كافي توانايي نگهداري و جذب     
سرمايه از يك كشور تا كشور ديگر متفاوت است اگرچه بايد حداقل شرايط قابل قبول كه حـداقل در سـطح بـين المللـي                         

 ميليـون دلار    15 ميليـون تـا      12در جامعه كشورهاي جنوب شرق آسيا اين مبلغ بين          . پذيرفته شده است را منعكس نمايد     
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است كه با اين توجه مسئولان بايد بر اين مسئله نظارت داشته باشند به عنـوان مثـال در مـالزي اجـراي قـانون، شـرايط                   
  .حاشيه ورشكستگي و پذيرش حداقل سرمايه گذاري ميبايست به تصويب برسد

  
  نيروي انساني و كارشناسي

د زيادي به نيروي انساني و شايـستگي منـابع انـساني آن             در يك صنعت خدمت رسان سرعت رشد تصاعدي تكافول تا ح          
در حال حاضر بطور كلـي كـشورهاي در         . كمبود آموزش و تجربه نيروي انساني مانع از رشد تكافول مي شود           .وابسته است 

حال توسعه در بيشتر كشورهاي مسلمان در اين طبقه بندي جاي مي گيرند كه با كمبود شايستگي و آمـوزش پرسـنل در                       
با اين نتيجه تكافول نيز تحت تاثير اين امر قرار دارد كه پرسنل بيمه اي مجرب در حال حاضـر                    . ينه بيمه مواجه هستند   زم

هاي خاصي براي آموزش    بنابراين مي بايست برنامه   . در مركز كاركنان و اعضاي بيشتر نمايندگي هاي تكافول وجود دارند          
در اين اواخر مالزي نقـش    . ه در زمينه پوشش مالي و سرمايه گذاري آغاز گردد         نيروي انساني نه تنها از جنبه فني بيمه بلك        

راهبري خود از طريق سازماندهي و اداره برنامه هاي آموزشي خاص براي پرسـنل تكـافول در ناحيـه جامعـه كـشورهاي                       
همچنـين  . وع نمودجنوب شرق آسيا مطابق با ساختار تحقيق بانك اسلامي و موسسه آموزشي بانك توسعه اسلامي را شر               

اين موضوع استنباط شد كه بخشهايي مثل پژوهش اسلامي و موسسه آموزشي بانك توسـعه اسـلامي مـي توانـد نقـش                       
همبستگي و ارتباط اين بخش هاي مختلف براي اجتناب از اتلاف و تعـارض عملكـرد حيـاتي                  . مشابهي را بر عهده بگيرد    

  .است
  مدل تكافول

 مي باشد كه پورتفوليوي عاملان تكافول و شركتهاي بيمه اسلامي را براي هزينه              9 الوكاله تمامي قراردادها بر اساس مدل    
روش ماليه اي مـشاركت     ( فعاليتهاي سرمايه گذاري توسط اصول مضاربه اي        . هاي از پيش توافق شده مديريت مي كند       

ري سهامي شـرعي يـا غيـر انتفـاعي     وجوه اتكائي تكافول توسط كارشناسان سرمايه گذا     . كنترل مي شود  ) در سود و زيان   
  .مديريت مي شود

  

                                                 
9 . Al- Wakalah 
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  الوكاله مدل - عملياتي خانواده تكافولگردش 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

ات تجاري  اتكائي تكافول كارشناسان مورد نياز در فعاليتهاي اتكائي، بيمه گري و توسعه محصولات را جهت تضمين عملي                
 در چارچوب مـديريتي مـشاركتي      يك تضمين مديريت به عنوان    .  در يك محيط تجاري حرفه اي بكار گرفته است         ههموار

  . براي حفظ منافع مشتريان و سهامداران عمل مي كند،تعريف شده
  بيمه اتكائي تكافول

 شركت كنندگان

 مشاركت

  عمومي تكافولوجوه

 سود سرمايه گذاري

 وجوه سهامداران

  خسارات-1 حق الزحمه الوكاله
   اتكائي تكافول-2

   ذخاير-3
  هزينه هاي عملياتي-4

 مازاد

 انشركت كنندگ

 حق الزحمه الوكاله مشاركت

 سود سرمايه گذاري

 سهامداران

  كنندگانحساب شركت

  حساب ريسك 
 شركت كنندگان

 خسارات
  اتكائي تكافول

 هزينه هاي عملياتي  ذخاير

 مازاد

  وكالهفول تحت مدل الگردش عملياتي عمومي تكا
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. كافول را براي مدتي مشغول خواهـد كـرد   ، مجريان تدينموضوع اتكائي تكافول يا بيمه اتكائي مطابق با شرايط و شيوه      
همچنين در موقعيتي كـه اتكـائي تكـافول         . مستند بودن و صحت توافقنامه اتكائي تكافول همانند بيمه امري واجب است           

 به آنها اجازه مي دهـد كـه مطـابق بـا بيمـه گـران            دينشايستگي لازم را براي شناسايي نيازهاي مجريان تكافول ندارد،          
  .عمل نماينداتكائي سنتي 

شركت بيمه اتكائي تكافول خدمات جامع اتكائي تكافول و محصولات مورد نياز تكافول و شـركتهاي اسـلامي را فـراهم                     
ه ه كليه خدمات و محصولات ارائـه شـد        شركت تضمين مي كند ك    . كرده تا قادر باشد نيازهاي تجاري آنان را برآورده كند         

  .ميگيردسنت باشد كه توسط هيئت نظارتي شرعي مد نظر قرار ن و آمتناسب و بر طبق اصول و قوانين قر
با اين وجود در اين زمان تلاش هاي جدي بايد بويژه توسط مجريان تكافول براي تاسيس ساختار اتكائي تكافول صورت                    

ولـي بـدون    .  انجام شد  ARILمسلماً يك روش كامل تاسيس مجري مخصوص اتكائي تكافول شبيه آنچه كه در              . پذيرد
در وضـع مطلـوب اتكـائي       . عداد كافي پرسنل شايد براي چنين گردانندگاني باقي ماندن در شرايط تجارت مشكلتر باشـد              ت

تعهد عملي كشورهاي مختلف اسلامي و تمايل       . تكافول به تنهايي بايد به واگذاري از جانب مجريان تكافول وابسته باشد           
ان تكافول براي هماهنگي در كشورهاي مرتبط با خويش آمـادگي           سياسي آنها، ضروري است تا در اعطاي اجازه به مجري         

  .داشته باشند كه بدين طريق نقش ضروري فعاليت اتكائي تكافول را در منطقه خاق مينمايند
  

   ) فعاليت عمومي اتكائي تكافول(محصولات 
 .كندليت ظرفيت عرضه مي   ي، كشتي و مسئو    شامل اموال، مهندس    بيمه  اصلي رشته هاي شركت اتكائي تكافول براي اكثر      

 اموال صنعتي و ريسكهاي تجـاري   بيمهي در خصوصد راهبرظرفيتدر بازار با ارائه را  حضور خود   اتكائي تكافول  شركت
شركت اتكائي تكافول تسهيلات اتكائي تكافول را براي پروژه هاي مهندسي با ارائه پوشش تمام خطر كه                 .  مي كند  تاكيد

  .كست ماشين آلات مي شود نيز ارائه ميدهدشامل ساخت، نصب و پوشش ش
بدنه و ماشين آلات كشتي و مسئوليت باربري نيز پوشش هايي هستند كه شركت به طور فعال به صـورت نـسبي و غيـر                         

  .نسبي در اين زمينه ها بر اساس اتكائي تكافول عمل ميكند
 توانـايي اتكـائي     افزايش تقاضا براي پوششهاي مسئوليت اتومبيل و مسئوليت در قبال شخص ثالث اين شـركت              همراه با   

بر مبناي قراردادهاي غير نسبي را دارد و ريسكهاي مربوط به هواپيما، انرژي       راهبري و نرخ دهي بر اساس اتكائي تكافول         
  .بخش فراساحل و مسئوليتهاي طولاني مدت را نمي نويسد
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  سرمايه گذاري
به عنوان متوليان وجوه عمومي، مجريان تكافول مي بايست تضمين نمايند كه وجوه و حـساب تكـافول نـه تنهـا مـستند          

در واقع عملكرد تكافول اصولاً بر مبنـاي تقـسيم سـود            . است بلكه بسيار مقتدر و با اهميت نگهداري و مديريت مي شوند           
اگرچه در مورد تكافول جنبه اساسي ديگري وجـود دارد كـه            . يمه گران مهم است   سرمايه گذاري وجوه اساساً براي ب     . است

در حال حاضر اين    .  باشد دينمي بايست در اين روش از سرمايه گذاري مورد توجه قرار بگيرد و مطابق با قوانين و اصول                   
ر كشورهاي دولتي، كارشناسان روش نسبتاً محدود است بنابراين براي تمامي طرفين مربوطه همانند كارشناسان اسلامي د          

، مجريان تكافول، اقتصاد دانان، مطالعه دانشمندان امور دينـي، شناسـايي و       )شامل بانكداران مركزي  (امور مالي، بانكداران    
  .معرفي گوناگوني وسايل سرمايه گذاري و محصولات پذيرفته شده از جانب دين بسيار مناسب و بجاست

  
  چارچوب و ساختار قانوني

كافول مي بايست براي داشتن يك شيوه پررونق، منظم و مناسب، يك زيربناي اصـلي كـه كارشناسـان و مقامهـاي                      در ت 
بنابراين داشتن يك مـدل و چـارچوب قـانوني          . مسئول بتوانند عملكرد آن را تنظيم و سرپرستي نمايند، وجود داشته باشند           

در برخـي از  . نند پيروي از دين واجـب و ضـروري اسـت   براي مسئولان جهت انجام امور سرپرستي در شرايط تجاري هما       
كشورهاي اسلامي يك سيستم مالي دوگانه در كنار هم وجود دارد پس نيـاز قـانوني سيـستم مـالي سـنتي هماننـد يـك              

  .حكومت خوب، پيروي از قوانين و ساير شرايط نيز مي بايست براي سيستم مالي اسلامي بكار رود
رود نيـز بكـار     ياز قانوني براي حداقل حاشيه ورشكستگي كه توسط بيمه گران سنتي بكار مي            براي مثال در مورد تكافول ن     

چنين شرايطي فقط ميتواند از قانون ناشي شود كه با يك چارچوب مناسب قانوني مسئولان قادر خواهنـد بـود تمـام                      . رود
  .حيطه كاري را تحت نظارت خود درآورند

بـه دنبـال يـك بـازار آزاد و          . مستحكم و با ثبات را براي تكافول تضمين مي نمايـد          توانايي تبعيت از موارد فوق وضعيتي       
 تكافول همانند ساير بخش هاي مـالي مجبـور بـه انجـام يـك                10جهاني شدن بر اساس توافقنامه سازمان تجارت جهاني       

ه اسـت در طـي مراحـل        در حال حاضر بازار تكافول رونقي اساسي در كشورهاي اسلامي يافت ـ          . رقابت رو در رو خواهد بود     
شود كه شركتهاي بيمه بين المللي كشورهاي غربي يك روز   جهاني شدن و فشار رقابت اين موضوع به آساني استنباط مي          

تكافول را هم به مسلمانان و هم به غير مسلمانان معرفي خواهند كـرد بنـابراين آمـاده باشـيد زيـرا در آينـده عملكـرد و                            
در ايـن رابطـه شاخـصها       .  هاي عادي بكار مي رود براي تكافول نيز كاربرد خواهـد داشـت             دستورالعملي كه در مورد بيمه    

                                                 
10 .WTO 
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 كه معمولاً در تعيـين چنـين اسـتانداردهايي بـراي شـركتهاي          كمل11ومعيارهاي كليدي عمومي پذيرفته شده مانند تست        
  .عادي بكار رفته است نيز قاعدتاً بايد براي مجريان تكافول كاربرد داشته باشد

  
  هنگ نمودن روشهاهما

بايـست شـامل    همانگونه كه توسط دانشمندان ديني پذيرفته شده است، مدل بيمه اي كه در اسلام مورد قبول است  مـي                   
باشد، اينها مفاهيم محضي هستند كه به آساني نمـي تواننـد مـورد سـنجش قـرار                  ) برادري و اخوت  ( فضايل يك شركت    

در واقـع متخصـصان بيـشتر توافـق         . ناي قوانين حقوقي در يك قرارداد بكـار رود        گيرند و بنابراين نمي توانند به عنوان مب       
كرده اند كه قرارداد تكافول مي بايست بر اساس قواعد تجاري باشد چون بيشتر از ويژگي هاي اصلي يك معامله تجـاري    

ويژگي هـاي يكـي از قـوانين        در اين اواخر محققين به اين نتيجه رسيده اند كه يك قرارداد ممكن است               . نمايدتبعيت مي 
  . را داشته باشند الوكاله و يا المضاربه12

همچنين بر اساس اين دو قانون تقسيم سود ميان شركا و مجريـان، حقـي اسـت كـه در قـرارداد گنجانيـده شـده اسـت                            
س همچنين يك تفاوت ساختاري در روش محاسبه چنين سودي تخمين زده شده است كه در واقع ايـن تفاوتهـا بـر اسـا                       

 بررسي مي شود، مجري به عنوان كارآفرين، نمي تواند هزينه هاي مديريتي خود را از وجوه تكافول مطالبه                   المضاربهقانون  
مجري كه بعنوان نمايندة شركا محسوب ميگردد مي تواند از بخـشي از وجـوه             المضاربهنمايد، در اين حال بر اساس قانون        

اگـر  ( سود بيمـه گـري وجـوه تكـافول     المضاربه همچنين بر اساس قانون. مايدبراي پوشش هزينه مديريتي خود استفاده ن
  .فقط بر مبناي سهم واقعي هر يك از شركا توزيع و برگردانده خواهد شد) وجود داشته باشد

 عموماً سود ساليانه كه توسط شركتهاي بيمـه عـادي تعريـف مـي شـود در مـورد                 المضاربهدر يك قرارداد بر مبناي قاعده       
يت عمومي به معناي بازگشت سرمايه گذاري به علاوه سود بيمه گران و مطابق با نسبت توافـق شـده ميـان هـر دو                         فعال

هزينه هاي مديريتي مجريان به     .  گردد ميان شركا و مجريان تقسيم مي      30 به   70 و يا    40 به   60 ،   50 به   50طرف مانند   
شود و در وجوه تكافول، در نظر گرفته        جوه سهامداران تحمل مي   توسط و ) اگر وجود داشته باشد   (علاوه دستمزد نمايندگان    

  .نمي شود لذا در اينجا تفاوت آشكاري ميان وجوه سهامداران و وجوه تكافول وجود دارد
شود، بنابراين در اين قاعده سهامداران انتظار ندارنـد   سرمايه پرداخت شده از جانب سهامداران اهدا ميالمضاربه  در قرارداد 

حتمالاً فكر نميكنند كه هيچ بازده اي  از سرمايه بازپس بگيرنـد، بـا ايـن وجـود دانـشمندان دينـي عقيـده دارنـد كـه                             و ا 
  .نيز مي بايست به عنوان يك مدير در تقسيم سود حاصله از فعاليت تكافول محق باشند) مجريان(سهامداران 

                                                 
11. CAMEL 

12 . Al-Muhharabah : ( د تقسيم سود ميان طرفين دريك معامله تجاريقراردا(  
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فاده مينمايند استنباط مي شود كه ميزان بازده آنها به شـركا             است المضاربهبا نگاهي به عملكرد مجريان تكافول كه از قانون          
است از طرف ديگر همچنين مجرياني هـستند كـه          % 10بطور ميانگين نرخ سود آنها به شركايشان زير         . عمدتاً پائين است  

  .جديدآً تاسيس شده اند و نمي توانند هيچ سودي را به شركاي خود بپردازند
سهم سود  . مداران به عنوان مالكان، فرصتهاي مساوي از بازده سرمايه گذاري هاي خود دارند             سها المضاربهبر اساس قانون    

. شـود سهامداران به وجوه آنها منتقل مي شود و جمعاً با بازده سرمايه گذاري وجوه براي هزينه هاي مديريتي پرداخت مي                   
 در  المضاربهپذيرش قانون   . گرددمحل آن توزيع مي   هر مانده اي به عنوان سود مجريان نشان داده مي شود و پاداش نيز از                

  را بنـابر تعهـدات       14 و الاحـسان   13عملكرد تكافول همانگونه كه تكافول مالزي تجربه نموده است قـوانين قـوانين الادي             
  .قرارداد اسلامي تضمين مي نمايد كه در آن هم شركا و هم سهامداران از همان سود بهره مند ميشوند

دو قاعده در دين قابل پذيرش هستند و در حال حاضر با مجريان مختلـف در تمـام دنيـا بكـار ميرونـد،                        همانگونه كه هر    
با اين هماهنگ سازي حتي در اختلافات نيز        . تلاشهاي اساسي مي بايست براي هماهنگ نمودن اين قاعده صورت پذيرد          

نصورت يك سيستم معمولي با دو روش مختلـف         هماهنگي وجود دارد و اين تساوي بي نظمي را از بين مي برد، در غير اي               
نمايـد كـه درنهايـت يـك        همچنين اين موضوع راه را براي يك شركت مناسب در ميان مجريان همـوار مـي               . وجود دارد 

سيستم استاندارد حسابداري براي مجريان بر قرار ميگردد كه مي بايست توسط سازمان حسابداري و حسابرسي موسـسات         
  .شود  پشتيباني 15اسلامي

  
  تكافول و بيمه سنتي

كاربرد بيمه سنتي شامل استفاده از موارد خاصي است كه مستقيماً با قوانين و مقررات شـرعي در تنـاقض هـستند، ماننـد        
در فعاليتهـاي  ) الربـا (در نتيجه عـدم اطمينـان و سـود    ) الميثار( در قراردادهاي بيمه، قمار ) القرار(استفاده از عدم اطمينان  

تمامي اين موارد بر خلاف قوانين مالي اسلامي هستند و بنابراين بيمه سـنتي بـراي مـسلمانان                  . اري مي باشد  سرمايه گذ 
 مطـابق بـا    نياز به يك نوع جديد از بيمـه          سبب پيدايش احساس  اين امر بخصوص در سالهاي اخير       . غير قابل قبول است   

  .قوانين شرعي ، شده است
- بعلت قوانين حاكم بر رويه تكافول مي       وت از بيمه سنتي مي داند، مهمترين تفاوت       تكافول از مناظر مختلفي خود را متفا      

 وجـود   روش كنترل وجـوه   تفاوت ديگر   . شوداداره مي از قران، حديث و سنت      بر گرفته   تكافول توسط اصول شرعي     . باشد
عي كـه برگـشت سـرمايه از         سرمايه گذاري سهام شـرعي و يـا غيـر انتفـا            طرح مي توانند در     وجوه مالي در تكافول   . دارد

سرمايه گذاري شوند، در حاليكه در بيمه سنتي هيچ يك از قوانين بالا بكـار  . فعاليتهاي غير فني تجاري حاصل نمي شود     

                                                 
13 . AL-Adi 
14 . Al-ihsan 
15   AAOIFI  
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ع به مـشاركت كننـدگان متعلـق اسـت و توسـط             ي تكافول طبق اصل تجم    تسهيم وجوه همچنين ريسك   . برده نمي شوند  
.  متعلق به شـركت اسـت      وجوهيدر بيمه سنتي چنين     . ت قانوني مديريت مي شود     براي خدمات ارائه شده به صور      مجري

، تصميات اتخاذ شده توسـط بخـشهاي نظـارتي و سـاير             ) فتوا(مقررات در تكافول از تفسير قوانين شرعي، نظرات قانوني          
قي و رويـه قـضايي،    سنتي مقررات توسط قـوانين، پرونـده هـاي حقـو     هاي در حاليكه در بيمه    ،موارد شرعي برگرفته شده   

  .ادبيات و عرف مديريت مي شود
  

  نتيجه گيري
اطلاعاتي كه در اينجا بدست آمده است نسبتاً ناچيز ميباشد  ولي همانگونه كه نشان داده شد عملكرد مجريان تكافول بـه      

 زنـدگي   از تعداد كمـي از پوشـش هـاي بيمـه هـاي      جامعهبا اين وجود فقط درصد كوچكي از        . سرعت در حال رشد است    
در ايـن مـتن محـصولات خـانواده تكـافول شـانس       . پتانسل تكافول براي نفوذ عميقتردر بازار شـگرف اسـت    . برخوردارند

  . بيشتري براي رشد و توسعه دارند
 بستگي دارد، پس تكافول بايد در صنعت توسعه يابد و نهايتاً به عنوان يك بيمه واقعي                 جامعهدر هر حال آينده تكافول به       

 خواهد بود كه بستگي به تعهدات و رضايتمندي سياسي مسلمانان در سطوح انفـرادي، اجتمـاعي، ملـي و                    جامعهدر  ثانوي  
  .رسدبرگردان كاربردي تعهدات و اعلام رضايتمندي سياسي توسط همه استآنچه كه ضروري بنظر مي. بين المللي دارد

اين روشي كه ارائـه شـد در حـال بهبـود، اصـلاح و               . در گذشته بحث هاي زيادي براي تعيين حلال و حرام وجود نداشت           
 وكالـه ال و المـضاربه توسعه در ساختارهاي عملياتي موجود ميباشد كه عموماً پذيرفته شده است و ضرورتا بًـر مبنـاي قواعـد      

يات بوضوح نشان داده شده است كه كشورهايي كه در آنها تعهد و رضايت سياسي قوي همراه با علاوه كاربرد تجرب                   . است
  .مديريت مدرن وجود دارد، مي توانند رشد عملي را در يك معامله سود آور و دوام پذير شاهد باشند

  
  


